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“Nada sobre nés, sem noés.”
Slogan do movimento de autodefensoria (SASSAKI, 2007)

RESUMO

A pessoa com deficiéncia intelectual (PDI) na contemporaneidade ainda é vista na familia e na
sociedade como incapaz, e a partir disso faz-se necessario o desenvolvimento de estratégias
que ampliem as possibilidades de integracdo, participacdo e inclusdo na sociedade. E
possivel perceber avangos em relagdo a essa tematica, pois as pessoas diagnosticadas
com deficiéncia intelectual e que recebem atendimento nas Associagées de Pais e Amigos
dos Excepcionais (APAE) séo preparadas para se posicionar e tomar decisées pertinentes
a sua vida, como cidadaos de direitos e responsaveis por suas agoes, fortalecendo, assim,
Sua identidade e potencializando através da autonomia a oportunidade de fazer escolhas.

Palavras-chave: Deficiéncia Intelectual. Autodefensoria. Direitos.

1 INTRODUGCAO

Informagdes divulgadas pela
Organizagao Mundial de Saude (2010)
descrevem que 4% da populagédo tem
deficiéncia intelectual. Esse numero vem
aumentando gradativamente em funcéo do
aumento da expectativa de vida da populagao

idosa, ja que a expectativa de vida da pessoa
com deficiéncia era bastante inferior a
realidade atual, surgindo novas demandas
de atendimento as necessidades especificas
deste grupo.

Honora e Frizanco (2008) defendem
que a deficiéncia intelectual ndo se esgota
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na sua condicao organica e nem pode ser
definida por um unico saber. Ela é uma
interrogacao e objeto de investigagao de
inumeras areas do conhecimento.

A rede apaeana, como nos mostra
Batista (2006), tem em sua organizacgao
capacidade de atender as particularidades
especifica e exclusivamente de educandos
com atraso neuropsicomotor e a deficiéncia
intelectual e ou multipla, formando uma
grande rede de atendimento, com mais de
duas mil unidades em todo o Brasil, mesmo
porque oportuniza um atendimento de
qualidade e especialidades.

A humanidade descende de uma
sociedade que acredita na selegcédo natural,
que busca a perfeicdo e a normalidade, e
gquando as pessoas apresentam alguma
anomalia passam a ser vistas com
ressalvas, principalmente no que se refere
as suas habilidades neuropsicomotoras e na
apresentacao do diagndstico de deficiéncia.
Por essa razao, as pessoas com deficiéncia
intelectual séo tachadas na sociedade como
‘incapazes”, ou mesmo sao isolados do
convivio social.

O movimento apaeano', de acordo
com Batista (2006), surge pela motivagao
familiar em ampliar as possibilidades de
acolhimento a esse segmento populacional,
almejando de fato, sua inclusdo na sociedade.
Ha mais de 50 anos essa mobilizagéo objetiva
a habilitacado e reabilitagcdo da pessoa com
deficiéncia intelectual e vem oportunizando
atendimento interdisciplinar em favor da
defesa e garantia de direitos.

As pessoas com deficiéncia intelectual
sao pouco estimuladas a expressar seus
sentimentos e suas emocgoes, pois a sociedade
nao esta habituada a oportunizar voz e vez,
muito menos a considerar que suas agdes
devem ter responsabilidades e que eles
devem arcar com as consequéncias.

Raramente € dado as pessoas com
deficiéncia, e especificamente aquelas com
deficiéncia intelectual, a oportunidade de
aprender e se colocar no mundo, a expressar
0s seus sentimentos e desejos, arriscar-se
a lutar por aquilo que almejam ou em que
acreditam. N&o se transmite a elas a ideia de
que sao capazes de tomar decisdes a respeito
de seus interesses e assumir consequéncias
e responsabilidades.

Para garantir o direito a cidadania
plena?, necessita aprender a defender
seus espagos, garantindo sua insercao
social, e ai € que entra, justamente o
conceito de autodefensoria. O movimento
de autodefensoria® engloba tanto o aspecto
politico como o educacional e é norteado por
quatro principios ou diretrizes fundamentais:
eliminacao de rétulos, identidade, autonomia
e luta pelos direitos. (GLAT, 2004, p. 1).

Nesse sentido a pessoa com
diagnostico de deficiéncia intelectual busca
efetivamente ser reconhecida com detentora
de capacidades e potencialidades, necessita
de acompanhamento técnico e assim
estimular e orientar familiares sobre as reais
condi¢cbes e 0 que pode ser abordado em
relagdo a vida social.

As pessoas com deficiéncia intelectual,

1 O movimento apaeano é considerado o maior movimento social do mundo a favor de uma causa. Esse
movimento passar a existir pela ineficiéncia do Estado, no atendimento as necessidades das pessoas com
deficiéncia intelectual, mas também (BATISTA, 2006, p. 18).

2 Cidadania plena neste sentido quer dizer: segmentos da populagéo continuam excluidos da cidadania em
razéo de estruturas sociais e de meras convengdes morais. (SOUSA FILHO, 2002, p. 2).

3 O movimento de autodefensoria refere-se ao processo de conquista de autonomia por pessoas portadoras
de deficiéncias. O autodefensor é aquele que aprende a lutar pessoalmente pela defesa de seus direitos, a
tomar suas proprias decisdes a respeito de sua vida e a reivindicar voz e espago para expressar suas ideias,
desejos, expectativas e necessidades. Assim sendo, autodefensoria €, ao mesmo tempo, uma filosofia, um
movimento politico e um programa de suporte psicoeducacional. (GLAT, 2004, p. 1).
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na visao de Bueno (1993), ha mais de 50 anos
estdo se mobilizando em busca da habilitacéo
e reabilitacado, pois almejam oportunidades
de atendimento interdisciplinar em favor e na
defesa e garantia de direitos.

O atendimento realizado nas APAES
oportuniza atendimento multidisciplinar, desde
orientagdes, encaminhamento, atendimentos
e avaliagdes neuropsicossociais, sendo
que este atendimento é realizado de forma
gratuita, pois a Associagao de Pais e Amigos
dos Excepcionais € uma entidade filantrépica
sem fins lucrativos.

Nesse cenario, segundo Glat (2004),
surge o movimento de autodefensoria,
gquando os educandos passam a advogar
em causa propria, tornam-se atores de sua
prépria histéria, pois sdo estimulados a
desenvolver potencialidades e habilidades
autébnomas de posicionamento em relacéo a
necessidades individuais e coletivas.

Por essa razdo, € um movimento que
vem se estruturando a medida que a gestao
das APAES oportuniza o desenvolvimento de
propostas e posicionamento dos educandos,
em relacdo aos seus anseios. Partindo desse
pressuposto acredita-se na capacidade de
nortear necessidades de um grupo capaz
de fazer uma avaliacao criteriosa sobre as
condi¢gbes vivenciadas na instituicdo, na
sociedade e até mesmo no proprio ambito
familiar.

Diante disso para Sassaki (2007), o
movimento de autodefensoria traz o seguinte
lema: “Nada sobre nés, sem nds” no qual
podemos compreender NADA como a falta
de resultado eficiente, SOBRE NOS refere-
se a uma determinada parcela da populacéo,
neste caso as pessoas com deficiéncia, e
SEM NOS refere-se a falta de participacéo
dos maiores interessados.

Poressarazéao € possivel compreender
que o slogan aborda a fragilidade das
politicas publicas relacionadas as pessoas
com deficiéncia, pois sugerem que todas
as acdes que envolvem as pessoas com

deficiéncia tenham em sua formulacao e
discussdo pessoas deficientes, impedindo
assim o emprego do senso comum e se
pautando em agdes técnicas resultado da
convivéncia.

Por essa razao, Sassaki (2007, p. 1)
nos traz a seguinte reflexao:

O lema comunica a ideia de que nenhuma
politica deveria ser decidida por nenhum
representante sem a plena e direta
participagdo dos membros do grupo
atingido por essa politica. Assim, na
esséncia do lema Nada Sobre Nos,
Sem Nos esta presente o conceito de
participacdao plena das pessoas com
deficiéncia.

Podemos destacarque aautodefensoria
pode ser entendida como um processo
intrinseco ao papel do servigo social,
pois trabalha diretamente com as familias
estimulando seu potencial de autogestao que
podemos compreender como o processo de
empoderamento que, conforme Kleba (2009,
p. 735), é “[...] uma abordagem voltada para
melhorar a situagéo e a posigao dos grupos
mais vulneraveis”.

Por essa raz&o é de suma importancia
compreender que esse movimento de
empoderamento resulta de uma mobilizagao
a favor de melhorias de vida com acgodes
socioeducativas, atividades que instiguem a
autonomia.

Os sujeitos sociais precisam ser
estimulados quanto a tomada de decisbes e
fazer escolhas, a partir de suas percepcoes.
Esse movimento articula os educandos e
desenvolve potencialidades em relagao
aos direitos e deveres enquanto cidadaos,
oportunizando, segundo seu olhar, a
solicitagcéao de agdes que proporcionem
avancos individuais e coletivos, enquanto
pertencedores a um grupo especifico, sendo
este com deficiéncia intelectual.

2 EDUCANDOS DA APAE COMO
ATORES E AUTORES DE SUA PROPRIA
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HISTORIA NA AUTODEFENSORIA

Em meio século de existéncia Bueno
(1993) afirma que as APAEs desenhavam
sua atuacgao ignorando a participagéo dos
educandos, repassando aos profissionais
e aos familiares a responsabilidade de
serem os porta-vozes dos anseios que
envolvem a pessoa com deficiéncia
intelectual. Visualizando essa nova demanda
e acreditando no potencial dos educandos
matriculados nas escolas apaeanas, foi se
reestruturando o movimento que valoriza o
entendimento dos educandos que pensam,
tomam decisdes e fazem escolhas sobre suas
vidas: o movimento de autodefensoria.

Aautodefensoria se refere a efetivagéao
de direitos individuais e coletivos das pessoas
com deficiéncia intelectual que frequentam
as APAEs, ou seja, € uma mobilizagao de
educandos a favor de si e de seus colegas.

Segundo Glat (2004, p. 2), “[...]
a autodefensoria se refere ao processo
de conquista de autonomia por pessoas
portadoras de deficiéncias”. Quando uma
pessoa deficiente intelectual busca através
de sua autonomia a garantia dos direitos
individuais e coletivos, posiciona-se e requer
oportunidade de voz e vez para expor suas
ideias e suas necessidades.

Sendo assim o Manual de
Autodefensoria de Minas Gerais (2007, p.
11) nos traz o seguinte conceito: “O Programa
de Formacao de Autodefensores surge entéao
como um programa politico-educacional
que visa a formacao continuada da pessoa
com deficiéncia para a cidadania, na qual os
educandos aprendem a escutar com respeito
a ideia dos colegas, se expressar, ampliar seu
conceito até chegarem a um consenso”.

E possivel observar que na
contemporaneidade o movimento vem
sendo estimulado dentro das instituigcoes
de atendimento, pois representa a unido, a
lideranga, a criatividade e a oportunidade
de escolha, entre os proprios educandos,
de uma representagcdo que represente

nao apenas o deficiente intelectual, mas o
cidadao de direitos e deveres.

Segundo a Federagao Nacional das
APAEs (2012, p. 1):

Por meio do Programa, a pessoa com
deficiéncia intelectual € incentivada a
gerenciar sua propria vida cotidiana,
na medida de suas possibilidades. E
importante que ela faca suas proprias
opgoes para o atendimento de suas
necessidades individuais e a ampliagéao
de suas possibilidades existenciais.

Geralmente os profissionais buscavam
alternativas de atendimento sem oportunizar
escolhas aos educandos, pois nao existia a
cultura da valorizacdo ou a compreensao
sobre a sua capacidade de escolha. Somente
a partir dessa compreensao é possivel
trabalhar o grupo e a autodefensoria, pois as
ideias geralmente sdo ampliadas e nao ficam
estagnadas, mostrando assim seu potencial
reflexivo.

Na visdo de Cambauva (1988) foi
somente a partir dos anos 80 que surge a
ideia de expressao dos educandos e a escuta
dos profissionais a qual vem se fortalecendo
anualmente com o apoio das federagdes
nacional e estaduais das APAEs.

Conforme o Estatuto Nacional das
APAEs (FENAPAES, 2012) ressalta-se que,
no Brasil, o estado de Minas Gerais € uma
das referéncias em relacédo ao incentivo do
movimento de autodefensoria. O estado de
Santa Catarina vem se organizando conforme
as sugestdes dos proprios autodefensores,
tornando esse movimento ainda mais
legitimo, libertando-se da postura materialista
que acompanhou seu surgimento enquanto
movimento.

Atualmente esta se abandonando
a ideia do fazer por eles, para incentivar
as potencialidades e a autonomia, para
fortalecer a identidade e o poder de escolha.
Para que o processo de autodefensoria
seja legitimo, é imprescindivel que sejam
respeitadas e ocorram etapas gradativas,
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atendendo aos requisitos do manual de
autodefensoria, sendo estas muito parecidas
com o processo eleitoral para escolha de
Nossos governantes.

2.1 O PROCESSO DE AUTODEFENSORIA
DENTRO DAS APAES

Para o empoderamento do sujeito
existe uma série de situacdes que o educando
da APAE tem que apreender para agir e
reagir por conta propria, assumindo assim os
proprios riscos. E preciso desmistificar a ideia
de que os candidatos eleitos sdo superiores
aos colegas, mas sim representantes de
anseios dos demais.

Segundo o Manual de Autodefensoria
de Minas Gerais (2007), ha sempre a
necessidade de estruturar um grupo
de funcionarios com conhecimento na
autodefensoria/empoderamento para
gque o sujeito comece esse processo de
autoconhecimento e se posicione diante das
situagdes que o cotidiano traz.

Paraque omovimentode autodefensoria
seja legitimo, precisa-se esclarecer algumas
questdes: cada instituicdo necessita de um(a)
coordenador(a) local de autodefensoria
que é representado pelo(a) coordenador(a)
regional sendo este representante do(a)
coordenador(a) estadual e este por sua
vez do(a) coordenador(a) nacional de
autodefensoria, sendo estes facilitadores de
todo esse processo. Cada instituicdo contara
com um casal de educandos autodefensores
titulares e um casal de suplentes, sendo este
processo gradativo em relagao as instituicdes
locais, regionais, estaduais e nacionais.

Reforcando essaposigdo,a FENAPAES
(2009) afirma que:

Valorizar a condicdo humana das
pessoas com deficiéncia intelectual
deve ser o objetivo maior do grupo
de coordenadores. Evitar atitudes
segregadoras e protecionistas, rever os
proprios valores e as proprias crengas, ver
em cada autodefensor um individuo que

luta por sua inclusdo social, assegurar-se
que as garantias constitucionais possam
valer para todos sao atitudes que devem
guiar o trabalho de um coordenador, cujo
papel deve ser de apoiador, ou seja, sua
funcdo deve ser orientar, buscando a
menor interferéncia possivel. (2009, p.
23).

Diante disso, é possivel compreender
que o coordenador deve ser um articulador,
um orientador e um facilitador de estratégias
que visem a autonomia e ao fortalecimento
da identidade, favorecendo assim o processo
de ensino e aprendizagem.

O Manual de Autodefensoria de Minas
Gerais (2007, p. 13) nos auxilia na reflexao
sobre a gestéo:

A autogestdo é um portal que da a
comunidade o acesso a novos conceitos
sobre as pessoas com deficiéncia e
possibilita, a pessoa com deficiéncia,
formar novos conceitos sobre si mesmos
e sobre formas de atuar na sociedade.
Todas as pessoas, em maior ou menor
grau, podem aprender a fazer escolhas,
a expressar pensamentos e desejos € a
promover a defesa de seus direitos.

Para que haja a eleicdo dos
autodefensores, € necessario seguir um
processo que contemple: a candidatura,
desenvolvimento de propostas, apresentagcao
aos colegas e a eleicao de fato.

Porém para ser candidato faz-se
necessario enquadrar-se dentro dos critérios
para a fungcédo. Ser pessoa com deficiéncia
intelectual, estar matriculado e frequentando
uma instituicdo APAE, ter no minimo 16 anos
de idade, nao estar frequentando o ensino
regular e nem ter vinculo com o mercado
de trabalho, dispor de tempo para participar
de reunides e eventos nos quais se faca
necessaria a presencga dos autodefensores e,
em caso deficiéncia multipla que necessite de
acompanhamento, haver uma pessoa para
auxilia-lo.

Cada candidato devera apresentar
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propostas aos colegas sobre suas intencgdes.
Parafacilitar sugere-se tambémaos educandos
qgue escolham um objeto para auxiliar na
sua identificagao (formas geométricas,
brinquedos, utensilios pedagdgicos etc.),
pois € possivel que entre os eleitores existam
educandos que ndo sejam alfabetizados.
Também recomendamos a confeccédo de
cédula de votagdo com o nome e a foto
dos elegiveis, sendo estas separadas por
género.

Ainda segundo orientagdes do Manual
de Autodefensoria de Minas Gerais (2007),
durante a campanha para a escolha dos
autodefensores, é possivel observar o
empenho, a dedicacdo e a seriedade que
os educandos tém com o processo. O
facilitador tem o papel fundamental para
direcionar acbes de orientacdao para o
aperfeicoamento e o amadurecimento da
postura representativa, que deve saber em
que momento se posicionar, para nao ser
indiscreto e fomentar apenas situagdes de
interesse geral.

E fungdo dos autodefensores proteger
os interesses das pessoas deficientes,
recomendando ag¢des de aperfeicoamento
em relagdo ao atendimento e participacao
em todos os segmentos da sociedade.
Como porta-voz dos seus companheiros, sua
participagao pode fazer uma diferencga positiva
e ajudar os demais membros da diretoria a
desenvolver habilidades no tratamento da
pessoa deficiente. Nesse momento é de
suma importancia conscientizar que ele é o
representante dos colegas e que suas agdes
devem ser consultadas ou ter a aprovacao
dos colegas, ndo havendo um rompante de
egocentrismo.

Todo movimento € muito similar ao
processo eleitoral que se vivenciava antes
do surgimento das urnas eletrbnicas. Para
legitimar esse movimento fazia-se necessaria
a confeccdo de cédulas, como mencionado
anteriormente, de uma cabine de votacéao
€ uma urna para o depdsito dos votos,
bem como profissionais facilitadores que
auxiliavam na organizagdo do ambiente.
Ressalta-se que, conforme o Manual de

Autodefensoria de Minas Gerais (2007, p.
80), “[...] apenas os educandos com mais
de 16 anos votam, pois 0 momento exige
maturidade e compreensao de acoes”.

A preparacao para a elei¢gao do casal
titular e suplente de autodefensores deve
acompanhar a organizagédo do espaco
escolar e acontece no ano em que € realizada
a escolha da nova Diretoria. De acordo com
o Estatuto da APAE (2012, p. 11), “A eleigao
sera realizada, de trés em trés anos, no
més de novembro, e a posse dos membros
eleitos ocorrera no 1° dia util do més de
janeiro do ano seguinte”. A posse efetiva dos
autodefensores acompanha a posse da nova
diretoria. E imprescindivel a presenca do casal
eleito, nos eventos oficiais da Instituicao, pois
sera o representante dos alunos e dara as
boas-vindas e fara a abertura dos trabalhos
nestas ocasides.

E de suma importancia que a direcéo
da escola, nesse momento, posicione-se
para que haja uma eleigdo democratica,
que escolham seus representantes nao
somente por seus lagcos de amizade, mas
com responsabilidade, seriedade, lembrando
aos alunos votantes que sao os candidatos
eleitos que irdo representa-los em suas
necessidades e melhorias, anseios e
dificuldades que surgem durante o ano letivo
de uma comunidade escolar.

O trabalho com os educandos deve
prepara-los para dois momentos: a possivel
vitéria como representante eleito da escola,
bem como a nao vitéria. Eles devem estar
preparados para compreender que, caso
néo seja eleito, sempre havera novas
possibilidades nas proximas eleigdes,
e que possivelmente devera melhorar
suas propostas e a divulgagado de sua
campanha.

3 CONSIDERAGOES FINAIS

E possivel identificar que ainda existe
0 mito que as pessoas com deficiéncia
intelectual ndo apresentam condi¢cdes de
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atuar independentemente em seu dia a dia,
necessitando de supervisdo e orientacao
familiar ou profissional. E fato que as pessoas
com déficit intelectual apresentam problemas
e limitagdes para a vida social e escolar, tém
dificuldade para aprender de forma tradicional,
porém podem aprender e conviver em
sociedade de forma autbnoma, satisfatoria e
bem-sucedida, salvo em situagcées com quadro
psicomotor extremamente prejudicado.

Na atualidade é possivel refletir a
respeito do processo de inclusdo, pois muito
se fala teoricamente e legislativamente a esse
respeito, porém € muito diferente da realidade
de inclusdo as avessas vivenciada pelas
pessoas com deficiéncia. Todas as pessoas,
independentemente de terem deficiéncia ou
nao, tém garantido em lei a sua incluséo
no Ensino Regular durante a idade escolar,
porém, quando a idade estipulada em lei €
alcancada, retornam para o atendimento na
instituicdo APAE. Nao estou afirmando que
seja bom ou ruim, apenas trago novamente
para debate a situagdo, ora esse segmento
populacional é apaeano, ora deixa de ser e,
como num passe de magica, retorna? Por
essa razao (GLAT, 2004, p. 5) reforca essa
ideia quando referencia que: “[...] a verdadeira
inclusdo [...] se constitui na aceitagéo social
plena e no respeito as suas diferengas e s6
pode ser conquistada por eles mesmos”.

Esse movimento sinaliza a necessidade
de ampliar espacos destinados a discussao
da tematica deficiéncia intelectual e similares
com a presenga dos educandos, cuja
participagcdo € importante nos processos
decisorios da instituicdo a partir de sua
vivéncia cotidiana. Através desse movimento
as pessoas com deficiéncia intelectual sao
incentivadas a gerenciar suas proprias vidas
a partir de suas possibilidades, tornando-se
resultado de suas escolhas.
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